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ESTATUTOS DE LA ASOGIACION
SOCIEDAD ESPANOLA DE NANOMEDICINA

CAPITULO |

DENOMINACION, AMBITO, FINES Y DOMICILIO:

Articulo 1. Denominacidn y ambito territorial

La Sociedad Espaiiola de Nanomedicina (SENM) se constituye como asociacién sin

animo de lucro, al amparo de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del

derecho de Asociacion.

La asociacién tendra personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para el

cumplimiento de sus fines, con sujecion al ordenamiento juridico.

El &mbito territorial de la asociacion comprende todo el territorio nacional

Esta asociacion se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 2. Fines y actividades

a)

b)

Reunir a todas las personas, sociedades y entidades industriales, privadas
o estatales, interesadas en el desarrollo de la Nanomedicina en Espana.
Promover la investigacién cientifica y tecnoldgica hacia el avance de la
ciencia bésica y el descubrimiento y desarrollo de nuevos productos
utilizables en medicina basados en nanomatetiales o nanotecnologias.
Impulsar la formacion cientifica y técnica de sus miembros, mediante la
organizacién de actividades adecuadas en materias relacionadas con el
campo de la Nanomedicina.

Coordinar y estimular contactos entre sus miembros y entre éstos y los de
otros sectores cientificos, tecnoldgicos, econdmicos y humanisticos, cuyos
intereses sean convergentes, a niveles nacionales e internacionales,

manteniendo relaciones e intercambios con otras sociedades afines.
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e) Propiciar y organizar la participacion de sus asociados en actividades.

f) Fomentar la formacion en temas especializados de todas aquellas personas

que sientan interés por el amplio campo de la Nanomedicina, sean o no
miembros de la Sociedad.
g) Cuantas otras medidas se estimen necesarias en beneficio de los

asociados

Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

Organizar Congresos Nacionales e internacionales relacionados con la
Nanomedicina, en colaboracidn con investigadores tanto del ambito
académico como industrial, asi como impulsar y ayudar en la organizacion de
Congresos sobre esta disciplina cientifica en Espafia y fuera de nuestras
fronteras, mediante cooperacion con otras sociedades afines.

Organizar Jornadas Monogréficas o cursos, en temas de especial interés y/o
novedad en Nanomedicina.

Colaborar en Congresos, Seminarios o Cursos que, organizados por terceros,
contemplen mayoritariamente contenidos relacionados con la Nanomedicina.
Fomentar la asistencia de estudiantes de tercer ciclo a los eventos cientificos
auspiciados por la Sociedad mediante la concesion de becas.

Crear distinciones y premios que estimulen la investigacién en Nanomedicina
y promover y administrar distinciones y premios otorgados por otras
Sociedades o Entidades colaboradoras.

Establecer medios adecuados para la difusién a la comunidad cientifica de las
actividades de la Sociedad, asi como de cualquier otro tema de interés
relacionado con la disciplina cientifica que nos ocupa.

Editar publicaciones.

Financiar estancias, becas o ayudas de viaje para la atraccion de talento en
esta disciplina o promover el encuentro entre cientificos del campo.

Cualquier otra actividad que la Junta Directiva considere (til para la mayor

promocidn del desarrollo de la Nanomedicina en Espanfa.

Articulo 3. Domicilio
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La Asociacién establece su domicilio social en Madrid C/ Sor Juana Inés de la Cruz, 3,

28049 Madrid.

La Junta Directiva de la Asociacién podrd acordar la apertura y clausura de

delegaciones autondmicas cuando asf lo aconsejen las circunstancias.

CAPITULO II

LOS SOCIOS

Articulo 4. Requisitos

Podrén alcanzar la condicién de socios las personas fisicas juridicas que rednan los

siguientes requisitos:

1. Ser mayor de edad y tener capacidad de obrar como personas fisicas o
juridicas
2. Aceptar los objetivos de la asociacion

3. Solicitario por escrito o cualquier medio del que quede constancia fehaciente

a la Junta Directiva de la Asociacion, comprometiéndose a cumplir los

presentes estatutos.

Articulo 5. Socios fundadores, numerarios y de honor.

1. Se prevé la existencia de tres tipos de socios:

a) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de
constitucion de la Asociacion

b) Socios numerarios, que serdn aquellas personas fisicas o juridicas que
soliciten su ingreso después de la constitucion de la Asociacién.

¢) Socios de honor, que seran las personas fisicas o juridicas que se hagan
merecedoras de tal distincién, en funcién de su cometido profesional o actividad
plblica destacada en el campo de la nanomedicina o su apoyo a la SENM o
entidades similares. La propuesta para el nombramiento de miembro honorario

podra efectuarse por el Presidente, por ila Junta Directiva o por el 20 por ciento
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de los asociados.

2.- Los socios numerarios y fundadores contribuiran a los gastos de la asociacién con

una cuota anual fijada en la Asamblea General.

Articulo 6. Derechos

Los socios de nimero y fundadores tendran los siguientes derechos:

1. Tomar parte en cuantas actividades organice [a Asociacidn en cumplimiento de sus
fines.

2. Beneficiarse de todas las actividades o prestaciones que realice y promueva la
SENM en la medida que lo permita la legislacion vigente.

3. Tomar parte con voz y voto en las reuniones de la Asamblea General.

4. Ser electores y elegibles para los cargos directivos.

5. Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la SENM.
6. Presentar propuestas, peticiones o comunicaciones a los miembros de la Junta

Directiva en orden al mejor cumplimiento de los fines de la SENM.

Articulo 7. Obligaciones

Los socios fundadores y de niimero tendran las siguientes obligaciones:

1. Cumplir los presentes Estatutos y acatar los acuerdos validos de las Asambleas
y la Junta Directiva.

2. Satisfacer las cuotas que se fijen.

3. Colaborar en [as actividades de la SENM.

4. Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

5. Coadyuvar al cumplimiento de [os objetivos estatutarios y contribuir al buen
nombre y prestigio de la SENM.

6. Abstenerse de cualquier accidn que vaya en contra de los fines de la SENM y

del cumplimiento de sus objetivos.

Articulo 8. Sccios de Honor
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Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero

a excepcion de las previstas en los apartados 2 y 4 del articulo anterior.

Asimismo, tendrin los mismos derechos a excepcién de los que figuran en los

apartados 3 y 4 del articulo 6, pudiendo asistir a las asambleas con voz pero sin voto.

Articulo 9. Pérdida de la condicién de socio
El socio perdera su condicion por cualquiera de las siguientes circunstancias:
1. Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva
2. Por incumplimiento de las obligaciones econdmicas, si dejara de satisfacer la
mitad de una anualidad.
3. Por expulsion aprobada por la Junta Directiva y oido el interesado, por dafio

grave, moral o material, a la asociacion.

CAPITULO Il
ORGANOS DIRECTIVOS Y REGIMEN DE ADMINISTRACION

Articulo 10. Organos directivos y grupos de trabajo

1. La administracién y gobierno de la asociacion corresponde a la Junta Directiva
y a la Asamblea General, sin perjuicio de otros 6rganos que puedan constituirse para
el mejor y mas eficaz cumplimiento de sus funciones

2. Para el cumplimiento de los fines de la asociacion y al objeto de agilizar la
gestion vy facilitar la integracién de los socios en sus tareas se podran constituir,
ampliar o sustituir, previo acuerdo de la Junta Directiva, cuantas comisiones y grupos
de trabajo considere oportuno. Estaran presididas por un vocal e integradas por un
ndmero indeterminado de socios y seran responsables de la ejecucion de éreas
concretas de actividad permanente asumida por la asociacion.

3. Los miembros de los érganos directivos ejerceran su cargo gratuitamente, sin
perjuicio del derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados
que el cargo les ocasione en ejercicio de sus funciones. Los gastos generados se

retribuiran de acuerdo a los criterios aprobados por la Junta Directiva.
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Articulo 11, La Asamblea General

1. LLa Asamblea General es el érgano supremo de la SENM y estara compuesta
por todos los asociados.

2. Las reuniones de la Asamblea General serén ordinarias y extraordinarias.

3. Las Asambleas seran convocadas por la persona titular de la Presidencia, a
iniciativa propia, por acuerdo de la Junta Directiva o a solicitud de al menos el
veinte por ciento de asociados con expresion concreta de los asuntos a tratar.

4. La convocatoria se realizard por escrito o cualquier otro medio del que quede
constancia, expresando el lugar, dia y hora de la reunién, asi como el orden del
dia.

5. La convocatoria se remitira por el Secretario con una antelacién minima de diez
dfas naturales respecto de la fecha de su celebracion. La Asamblea quedara
vélidamente constituida en primera convocatoria cuando concurran a ella la
mayoria de los asociados, presentes o vélidamente representados, con derecho
a voto, y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados
con derecho a voto. Entre ambas convocatorias debe transcurrir, al menos, un
plazo de 30 minutos.

6. La Asamblea General podréd celebrarse excepcionalmente, cuando las
circunstancias asi lo aconsejen y por decisibn de la Junta Directiva,
exclusivamente mediante videoconferencia siempre que se asegure la
comunicacién en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto, asi como la identidad
de los asociados existentes. Fl ejercicio del voto electronico en estas asambleas
se efectuard con todas las garantias respecto a la identidad del votante. Las
circunstancias de celebracién y la utilizacién de dicho medio se indicaran en ia
convocatoria de la Asamblea. En estos casos, la reunion se entendera celebrada
en el domicilio de la asociacion.

7. La representacién o delegacién de voto tendrd validez Unicamente en la
Asamblea para la que se expida, debiendo constar por escrito o cualquier otro
medio del que quede plena constancia, debiendo constar claramente los datos
del delegante y del delegado.

8. Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos presentes en Asamblea

ordinaria y por mayoria de dos tercios en Asamblea extraordinaria.
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Articulo 12. La Asamblea General ordinaria
1. La Asamblea General ordinaria se celebrara, al menos, una vez al afio.
2. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:
a) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.
b) Examinar y aprobar las Cuentas anuales y ef Presupuesto.
c) Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a la
programacion y actividades de la SENM.
d) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

) Cualquier otra que no haya sido expresamente atribuida a otro drgano.

Articulo 13. Asamblea General Extracrdinaria
1. La Asamblea General Extraordinaria se celebrara cuando a juicio del presidente las
circunstancias asi lo aconsejen, por acuerdo de la Junta Directiva lo acuerde, o
cuando lo proponga por escrito una décima parte de los asociados, con expresion
concreta de los asuntos a tratar.
2. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

a) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva

b) Madificacién de los Estatutos

c) Disolucién de la SENM

d) Constitucidén de Federaciones o integracion en ellas.

e) Disposicién y enajenacion de bienes de valor relevante y sustancial

f) Solicitud de declaracion de Utilidad Publica

g) Nombramiento de socios de honor

Articulo 14. La Junta Directiva

1. La Junta directiva es el érgano colegiado de gobierno y administracion de la
Asociacién y esta compuesta por un Presidente, dos Vicepresidentes, un secretario,
un tesorero y los vocales.

2. La Junta Directiva serd elegida cada 4 afios de entre los socios que hayan
presentado su candidatura, por eleccidén directa de la Asamblea General
Extraordinaria. Las candidaturas se presentaran con listas cerradas. En caso de que
no hubiera candidaturas, la Asamblea General Extraordinaria nombrara una Junta

Gestora.



k)
(5]
3
T 5
EE
= e |
80
2
[0]
i¢
g
8
8
88
c
s 8
5E
=
g E
o B
8=
c 3
4%
&8
[a RN}
s
— @
g
‘;:O
<8
53
g
=%
B =
CE
()]
S8
83
==
5 E
%5
o
°8
ﬁ'ﬁ
e
=35
©T >
Q O
On

10
o
S
o
=
iy
I
IS}
o]
8
i

3bB3rfpk9a/1LNVGh9ioww

3. Los miembros de la Junta Directiva ejerceran su cargo gratuitamente sin que en
ningln caso pueda recibir retribucidn por el desempefio de su funcion, sin perjuicio
del derecho a ser reembolsados en los gastos ocasionados en ejercicio de los cargos,
siempre que estos se encuentren debida y formalmente justificados.

4. El ejercicio del cargo de los miembros de la Junta no es incompatible con el
desempefio de otras funciones de administracién y funcionamiento ordinario de la
SENM, o relacionadas con su profesidn, que podran ser, en su caso, retribuidas de
acuerdo a los criterios aprobados por la Junta Directiva.

5. La Junta Directiva se reunira cuantas veces lo determine su Presidente y a peticion
de un tercio de sus miembros. La Junta Directiva serd convocada con una antelacion
minima de cinco dias naturales por el Secretario, mediante comunicacion personal
dirigida a cada uno de sus miembros por correo electrénico, adjuntando a dicha
convocatoria el correspondiente orden del dia. En el supuesto de que [a reunion de la
Junta Directiva vaya a celebrarse por videoconferencia u otras técnicas de
comunicacion a distancia, se deberd hacer constar expresamente dicha circunstancia
en la convocatoria.

6. La reunién de la Junta Directiva podra celebrarse mediante multiconferencia
telefénica, videoconferencia o cualquier otro sistema analogo que asegure la
comunicacion en tiempo real y, por tanto, la unidad de acto, de forma que uno, varios,
o incluso todos los miembros de la Junta Directiva asistan telematicamente a la
reunién. La reunién en este caso, se entenderd celebrada en el domicilio de la
asociacion.

Quedara constituida cuando asista la mitad mas uno de sus miembros y para que
sus acuerdos sean vélidos deberdn ser tomados por mayoria de votos, decidiendo

el voto de calidad del Presidente en caso de empate. Se podra delegar el voto, por
escrito, previamente a la celebracién de la reunion, en cualquier miembro de la Junta

Directiva.

La Junta no podra adoptar acuerdos que no figuren en el Orden del Dia a no ser que,

estando presentes todos sus miembros, lo acuerden por unanimidad.

7. Son facultades de la Junta Directiva:

a) Hacer cumplir los Estatutos y resolver su interpretacion en caso de duda.
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b) Promover v dirigir las actividades necesarias para el cumplimiento de los fines
de [a SENM.

c) La gestién econdmica y administrativa de la Asociacion, acordando realizar los
oportunos contratos y actos, asi como decidir, en su caso, el gjercicio de
acciones legales.

d) Disposicién y enajenacion de bienes de uso ordinario

e} Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

f) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea General los Presupuestos
anuales vy las Cuentas anuales.

g) Resolver las solicitudes relativas a la admision de socios

h) Aprobar el cambio de domicilio de la SENM

i) Aprobar el ejercicio de actividades que se consideren de interés para la SENM
y que, por su naturaleza, no puedan conllevar un perjuicio grave a su patrimonio
material, debiendo dar cuenta posteriormente a la Asamblea General Ordinaria

i) Nombrar al personal que sea necesario para [a atencién de los servicios de la
SENM. Determinando sus funciones y remuneracion

k) Cualquiera otra que tienda al cumplimiento de los fines de la SENM

8. Los miembros de la Junta Directiva cesaran en sus respectivos cargos por las

siguientes causas:

a) Muerte o declaracion de fallecimiento

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con o
establecido en el ordenamiento juridico

¢) Por resolucién judicial

d) Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta que no se
proceda por la Asamblea General la eleccion de la nueva Junta Directiva, aquelia
continuard en funciones, debiéndose expresar dicho caracter en cuantos
documentos hayan de firmar en funcién de los respectivos cargos.

e) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito o mail a la Junta Directiva

f) Por incumplimiento de las funciones correspondientes a su cargo, a peticion de
la mayoria simple de los miembros de la Junta Directiva

g) Por acuerdo adoptado con las formalidades estatutarias, por la Asamblea

General a propuesta de la Junta Directiva



h) Por la pérdida de su condicién de socios
9. Funciones de los miembros de la Junta Directiva y régimen de sustitucion de sus

miembros:
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1. El presidente ostenta las siguientes funciones:
a) Representar legal y oficialmente a la Asociacién ante toda clase de personas,
autoridades y organismos publicos o privados;
b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y
la Junta Directiva y dirigir sus deliberaciones;

¢) Autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia;

2. El Presidente y el Tesorero tendran poderes delegados por la Junta Directiva 'y
gozaran de facultades para administrar la Asociacion y su patrimonio, de forma
mancomunada. Tendran las siguientes facultades:
a) Llevar Ia firma y actuar en nombre de la Asociacién para abtir y cancelar
cuentas corrientes, girar cheques, librar, endosar, aceptar y descontar letras
de cambio y demas documentos de giro.
b) No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, la apertura de cuenta y
disposicién de fondos de la misma podra ser delegada por acuerdo de la Junta
Directiva para caso singular o concreto en el vocal o vocales que se designen,
atendidas circunstancias extraordinarias que asi lo aconsejen.
c) Aprobar e impugnar cuentas, efectuar pagos y cobros por cualquier titulo y
cantidad y hacer efectivos libramientos del estado, provincia y municipio y
demaés personas, fisicas vy juridicas, publicas o privadas.
3. El vicepresidente sustituird al presidente en caso de delegacion de este, y en
los casos de renuncia, impedimento o ausencia. El segundo vicepresidente
sustituird al primero en caso de necesidad. Se encargaran de la coordinacién de
las diferentes vocalias, comisiones y grupos de trabajo que estén establecidos.
4. El secretario asumira todas las funciones propias de secretaria y archivo,
llevando las actas de las reuniones y coordinando el funcionamiento
administrativo de la asociacion. La Junta Directiva podra delegar algunas de estas
funciones en otra persona que se contrate por la asociacion para el desempefio
de las mismas.

5. En casos de ausencia o enfermedad, y, en general, cuando concurra alguna
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causa justificada, la persona titular de la secretaria sera sustituida por el
vicesecretario o0 un vocal designado por acuerdo de la Junta Directiva.

6. El tesorero administrara los fondos de la SENM bajo las directrices de la
Asamblea General y la Junta Directiva. En particular, desempefiard las siguientes
funciones: elaboraré el presupuesto anual, dirigira la contabilidad de la SENM,
intervendra las operaciones de orden econdmico y recaudara y custodiara los
fondos. En casos de ausencia o enfermedad, y, en general, cuando concurra
alguna causa justificada, el tesorero sera sustituide por un vocal designado por
acuerdo de la Junta Directiva.

7. Los vocales ejerceran las funciones y actividades que sean encomendadas por
la Asamblea General y la Junta Directiva y, en particular, las obligaciones
resultantes de las delegaciones o comisiones de trabajo que la Junta Directiva
les encomiende.

8. Los vocales podran delegar su voto en un miembro de la Junta Directiva, por
escrito o cualquier otro medio del que quede suficiente constancia.

9. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos
miembros hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria. En
caso de enfermedad o ausencia provisional de algun miembro de la Junta
Directiva, su funcion podra ser suplida internamente por otro de los componentes

de la Junta Directiva, previa designacién por mayoria de sus miembros.

CAPITULO IV . RECURSOS ECONOMICOS

Arficulo 15. Recursos

1. La Asociacién carece de patrimonio fundacional
2. Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y
actividades de la SENM seran los siguientes:
a) Las cuotas de socio periédicas o extraordinarias
b) Las subvenciones, legados o herencias que pudieran recibir de forma
legal por parte de los asociados o terceras personas.

¢) Gualquier otro recurso licito

El ejercicio econdmico coincidira con el afio natural.
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CAPITULO V. DISOLUCION

Articulo 16. La SENM se disolvera cuando asi lo acuerde la Asamblea General

Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria de dos tercios de los asociados.

Articulo 17.

1. En caso de disolucion ia Asamblea General Extraordinaria nombraré una comisién
liquidadora que procedera a la liquidacion de las obligaciones sociales y econdmicas
a las que hubiera lugar, y si el activo social lo permitiese.

2. Todos los bienes y recursos de la Asociacién, si los hubiera una vez satisfecha la
liquidacién, se destinaran a fines que no desvirtlien la naturaleza no lucrativa de la

asociacién, con especial preferencia por la investigacion cientifica.

3bB3rfpk9a/1LNVGh9ioww

DISPOSICION FINAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley

Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de asociacion y

disposiciones complementarias, asi como las que posteriormente sean promulgadas

y de cobligado cumplimiento.

Se hace constar que el presente texto de los Estatutos se ajusta al texto aprobado en
la Reunidn Fundacional de la Sociedad Espafiicla de Nanomedicina celebrada el dia 4
de Junio de 2025

GUTIERREZ Firmado digitalmente por MORALES
GUTIERREZ MARRUEDO )
MARRUEDO LUCIA - 25484966T HERRERO ;;Kggn%;;:?mole porMORALES
LUC'A _ Fecha: 2025.07.08 MPU ERTO _ echa: 2025.07.08 1 5:40:46 40200
254849661' 15:37:55 +02'00" DNI 11 769085P
Fdo. Lucia Gutiérrez VeB®, Puerto Morales

{Secretaria de la SENM) {Presidenta de la SENM})



